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DCG -000073.53.2014.5.11.0000

D E S P A CH O

Suscitantes;: SINETRAM — SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTE DE PASSAGEIROS DO ESTADO DO
AMAZONAS.

Advogado: Dr. Fernando Borges de Moraes.

SINDICATO DOS TRABALHADORESEM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE MANAUS—-STTR-AM.

Advogado: Rodrigo Waughan de L emos

Suscitados: Os mesmos

Vistos, etc.....

SINETRAM —SINDICATO DASEMPRESAS DE TRANSPORTE DE PASSAGEIROS DO ESTADO DO AMAZONAS e
SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE MANAUS — STTR- AM
impetraram Dissidios Coletivos de Greve, em ambos pedindo antecipacdo dos efeitos da tutela, quanto aos respectivos pleitos
iniciais. As demandas foram unificadas num s6 processo, com base no art. 105 do CPC, por for¢ca de conex&o, de acordo com o
Despacho prolatado pela Desembargadora do Trabalho Ormy da Concei¢éo Dias Bentes.

A Lei 7.783/89 (Lei de Greve), assim dispde sobre o exercicio do direito de greve:

“Art. 3° Frustrada a negociag@o ou verificada a impossibilidade de recursos via arbitral, é facultada a cessacéo coletiva do
trabalho.

“ Paragrafo Unico. omissis

“Art. 4° Cabera a entidade sindical correspondente convocar, na forma do seu estatuto, assembleia geral que definira as
reivindicacdes da categoria e deliberara sobre a paralisacéo col etiva da prestacéo de servicos.

“§ 1° O estatuto da entidade sindical devera prever as formalidades de convocacdo e o quorum para a deliberacdo, tanto da
deflagracéo quanto da cessacéo da greve.

“§ 2° Nafalta de entidade sindical, a assembleia geral dos trabalhadores interessados deliberaré para os fins previstos no "caput”,
constituindo comisséo de negociacéo.”

“Art. 10 S8o considerados servicos ou atividades essenciais:
“1-omissis;
“1I —omissis,
“lIl - omissis;
“IV - omissis;
“V - transporte coletivo;
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“VI - omissis,

“VII - omissis;

“VIII - omissis;

“IX - omissis;

“X - omissis,

“XI omissis.

“Art. 11. Nos servigos ou atividades essenciais, os sindicatos, 0os empregadores e os trabal hadores ficam obrigados, de comum
acordo, a garantir, durante a greve, a prestacdo dos servigos indispensaveis ao atendimento das necessidades inadidveis da

comunidade.

“Parégrafo unico. S80 necessidades inadidveis, da comunidade aguelas que, ndo atendidas, coloquem em perigo iminente a
sobrevivéncia, a salide ou a seguranca da popul ag&o.

“Art. 12. No caso de inobservancia do disposto no artigo anterior, 0 Poder PUblico assegurara a prestagdo dos servicos
indispensavels.

“Art. 13 Na greve, em servicos ou atividades essenciais, ficam as entidades sindicais ou os trabalhadores, conforme o caso,
obrigados a comunicar a decisdo aos empregadores e aos usuarios com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas da
paralisagao.

“Art. 14 Constitui abuso do direito de greve a inobservancia das normas contidas na presente Lei, bem como a manutencéo da
paralisacdo ap0s a celebracdo de acordo, convencdo ou decisdo da Justica do Trabal ho.

“Paragrafo Unico. Omissis
“I - omissis;
“Il - omissis.”
A presente Decisdo, em face de suaimportancia para a vida cotidiana da soci edade manauara exige a indispensavel celeridade.

O sindicato patronal pede a declaracéo dailegalidade da greve. O sindicato obreiro pede o a possibilidade de exercer o seu direito
de greve, garantido constitucionalmente.

A Prefeitura Municipal de Manaus, apresenta-se como terceira interessada postulando abusividade da greve e majoragdo da multa
fixada.

Houve Decisdo liminar, exarada no DCG 000073-53.2014.5.11.0000, que acolheu em parte o pleito liminar ali postulado para
determinar a manutencdo e circulagcdo de 70% da frota de coletivos nos horarios de pico e, nos demais horarios, 40%, com multa
diaria de cem mil reais em caso de descumprimento da ordem judicial, além de apuracdo do crime de desobediéncia; acolheu
também o pleito inibitorio para que o Sindicato obreiro se abstenha de condutas que venham a ferir direitos possessorios das
empresas concessiondrias de transportes coletivos da cidade de Manaus.

Apesar de tal liminar, conforme se tornou publico e notério, houve paralisagéo de 100% da frota, em desprestigio e desrespeito ao
decidido pelo Juizo trabal hista, em sede de plantéo.

De acordo com o alegado pelas partes sera feito o enquadramento dos pedidos.

Comecemos pelo Dissidio Coletivo apresentado pelo SINETRAM — Sindicato das Empresas de Transporte de Passageiros do
Estado do Amazonas.
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N&o resta divida quanto a competéncia deste Regional, assim como ndo resta davida quanto a paralisacdo dos trabalhadores
rodoviarios, efetivamente ocorrida nesta data (07.04.2014). Alega-se auséncia de fundamento para nova greve, em face da
inexisténcia de mora em relacéo a data base da categoria suscitada. Juntada atas e outros documentos atestando um processo
negociativo. Segundo o demandante patronal, foi o proprio sindicato obreiro quem recusou-se a negociar, €is que marcou reuni&o
para 03.4.2014, na qual ndo compareceu, apresentando em seguida notificacdo comunicando a greve. Outras alegacfes. as
negoci acBes encontram-se em andamento; ndo foi apresentado o plano de atendimento contingencial a populagéo.

Existe decisdo exarada em sede de plant&o sobre este dissidio, descumprida, a qual, somente pelas alegagdes da peticdo inicial e
documentac&o acostada ndo merece reforma.

Passemos ao Dissidio Coletivo apresentado pelo Sindicato dos Trabalhadores do Transporte Rodoviério, o qual aega estar
tentando a todo momento negociar a Convengdo Coletiva 2014/2015, buscando ver os seus direitos trabalhistas respeitados e
especificados, sem que para tanto contribua o SINETRAM. Argumenta ter convocado por jornal de grande circulagdo assembléia
geral a ocorrer na sede do sindicato em 31.1.2014, na qual adiretoriafoi autorizada a firmar Norma Col etiva ou ainda buscar avia
judicial caso malogradas as negociagBes. Desde entdo, busca negociar a CCT da categoria. O SINETRAM informa que s6
retornara qualquer negociacdo com indicacdo do Municipio de Manaus quanto a aumento de tarifa, mas os trabalhadores
vinculados a0 STTR-AM né&o estdo vinculados a relagéo entre a prefeitura de Manaus e as empresas associadas ao SINETRAM.
No dia 03.4.2014 foi lancado edital informando a greve por tempo indeterminado, a partir do dia 07.4.2014 com inicio as 00:00
com paralisacdo de 70% da frota dos 6nibus. A greve esta deflagrada, sendo certo que o Sindicato obreiro suscitante cumpriu com
as determinagBes da Lei 7.783/89.

A situacdo da Prefeitura Municipal de Manaus nos presentes autos, consumada com a peticdo acostada ao DCG
0000073-53.2014.5.11.000 se enquadra nas regras constantes nos arts.50 e seguintes do CPC, figurando esta como assistente,
assim reconhecida a partir deste momento, esta postula a decretacdo da abusividade da greve, com retorno imediato a circulacéo
dos veiculos automotores de transporte coletivo e majoracdo da multa fixada na deciséo, ja descumprida pelo Sindicato obreiro
aumentando para um milh&o de reais ao dia.

Apresentado o panorama das postulagdes reunidas agora num s6 processo, devido a gravidade da situagdo, fica possibilitada a
andlise conclusiva diante das questdes postas.

Foi dito que a Decisdo liminar ndo merecia reparos. Porém, uma vez ndo cumprida pelo Sindicato dos Rodovidrios, pode ser
repensada.

E verdade que a Decisdo exarada em sede de plantdo somente foi apresentada para intimacdo ao Sindicato obreiro na manha do
dia 07.4.2014. Contudo, considerando que o préprio dissidio apresentado pelo sindicato dos empregados fala da suspenséo de 70%
dafrota e, ainda considerando, que este Tribunal vem sistematicamente determinando a greve desde que 70% da frota funcione, é
I6gico supor-se que o representante sindical, diretamente designado naquele decisorio para receber a notificagcdo, intuisse a
Decisdo e dela fugisse em relacdo a intimagdo. O mandado foi repassado a Oficiala de Justica no sébado pela tarde e somente foi
cumprido formalmente, apos autorizagdo pela Presidéncia do TRT, na propria manha do movimento paredista.

Por consequéncia, entendo que houve resisténcia injustificada a ordem judicial, autorizando assim a que se acolha de forma
completa, em antecipagdo de tutela, o pleito feito no dissidio coletivo patronal de que o Sindicato obreiro se abstenha (e cesse) o
movimento paredista ja desencadeado, caracterizada plenamente a inobservancia dos preceitos dos artigos da Lei n° 7783/89 (Lei
de Greve) dentre os quais inobservancia de elaboragdo de plano de atendimento contingencial a populagéo, colhida em pleno
inicio de semana com a falta completa de transporte coletivo, conforme noticiaram de forma pablica e notéria todos os meios de
comunicacdo da cidade de Manaus e do Estado do Amazonas. Analisando ainda, a documentacdo acostada a este processo, dentre
aquela trazida pelo Sindicato de empregados no seu dissidio coletivo, consta como pauta da assembleia que deliberou pelo
movimento paredista um “indicativo de greve de adverténcia’ que, de longe, passa do postulado no Dissidio Coletivo da categoria
obreira de greve por tempo indeterminado.

Realmente ndo se consegue vislumbrar, uma vez que ainda ndo vencida a data base da categoria uma total impossibilidade de
negociacdo. Ainda que a categoria obreira ndo se vincule as relacBes da Prefeitura Municipal de Manaus com as empresas
concessionarias de transporte coletivo da Capital, ndo resta davida que estas ndo podem negociar sem seguranca dos limites
financeiros, os quais serdo tratados com a entidade governamental .
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A Prefeitura Municipal de Manaus, na verdade, Municipio de Manaus, por ser o Poder que concede a cessao das linhas de
transportes coletivos e, ainda, deve zelar pelo seu regular funcionamento, sem davida pode integrar a lide como assistente
litisconsor cial.

O descumprimento da ordem judicial, a recalcitrancia em recebe-la e a reincidéncia na prética paredista indevida autoriza o
incremento da multa diéria, assim como, a aplicagdo de um dia de penalidade j& vencido. A multa fica incrementada para
R$200.000,00 (duzentos mil reais por dia). A penalidade ora aplicada, ainda sera pelo valor originario da multa de R$ 100.000,00
(cem mil reais), mas a continuagéo da greve autorizara a aplicagéo do novo valor, por dia de descumprimento.

Nestes termos, acolho de forma completa, em antecipacdo de tutela, o pleito feito no dissidio coletivo patronal de que o
Sindicato obreiro se abstenha (e cesse) o movimento paredista ja desencadeado, ficando fixada multa de R$200.000,00 (duzentos
mil reais dia) por descumprimento desta Decisdo. A Decisdo originéria, tomada em sede de plant&o judicial fica mantida naquilo
em que ndo foi alterada por esta O Municipio de Manaus/ Prefeitura Municipal passa a integrar a lide como assistente
litisconsorcial.

Diante da urgéncia da medida, determino que a presente decisdo liminar tenha for¢ca de mandado, a fim de ser cumprida com a
maxima brevidade por Oficial de Justica, o qual podera, sendo necessario requisitar forca policial para assegurar o cumprimento
da presente decisdo judicial. Caso necessario, poderéo ser usado os meios eletrénicos de comunicagdo, de forma a assegurar a
imediata ciéncia dos sindicatos regqueridos.

Intime-se 0 SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE MANAUS — STTR-AM, ora
requerido, com endereco na Rua Domingos Lima, n.° 119, Bairro Nossa Senhora das Gragas, nesta Cidade de Manaus/AM, na
pessoa de seu representante legal, Sr. Givancir de Oliveira Silva, ou quem estiver |he substituindo no cargo, notificando-lhe do
inteiro teor da presente deciséo e advertindo-o acerca das consequéncias do seu descumprimento.

Dé-se ciéncia as Partes e ap Assistente Litisconsorcial.
Autorizo o uso de forga policial parao cumprimento das medidas.

Cumpra-se.

Em 07.4.2014

DAVID ALVESDE MELLO JUNIOR

Desembargador do Trabalho

Presidente do TRT da 112 Regido
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